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Projeto GT de Empresas do Pacto Empresarial pela Integridade e contra a Corrupção 

 
O Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupção 
 
Com 3 anos de existência, a secretaria executiva do Pacto Empresarial pela Integridade e contra a 
Corrupção tem feito, em parceria com o GT de empresas, diversas atividades que vão de 
publicações, parcerias com entidades, oficinas para promoção de diálogos e fomento ao 
desenvolvimento de políticas de integridade, painel de debate na Conferência Internacional do 
Instituto Ethos, convênio com a  Controladoria Geral da União e UNODC – Escritório da ONU contra 
Drogas no Brasil, parceria com PACI do Fórum Econômico Mundial, criação da ABRACCI – 
Articulação Brasileira contra a Corrupção e Impunidade junto a outras entidades e algumas ações 
junto a empresas. 
 
Visando a continuidade das ações e criação de novas frentes o presente projeto vem apresentar 
proposta do GT para 2010 
 
Este projeto visa contemplar várias ações: 
 
 
GT das empresas e Secretaria Executiva do Pacto 
 
O GT é aberto a todas as empresas e entidades signatárias do Pacto Empresarial pela Integridade e 
contra a Corrupção. A formalização para a participação será feita mediante um termo de adesão ao 
GT. Em sua primeira reunião o GT definirá sua forma de funcionamento. 
Empresas têm se reunido desde julho de 2007 com os seguintes objetivos: 
 
- Promover o aprendizado entre as empresas e entidades por meio de discussões e troca 
experiências sobre as atividades já desenvolvidas, objetivando a aplicação das práticas do Pacto 
Empresarial pela Integridade e contra a Corrupção 
- Desenvolver um banco de práticas anticorrupção 
- Prover a sustentabilidade da mobilização para o Pacto por meio de estratégias de captação de 
recursos e pela colaboração direta de empresas entidades. 
 
 
Manutenção do portal www.empresalimpa.org.br 
 
Com inserção de notícias, artigos e informações relacionadas ao tema “Corrupção” 
 
Mobilização para adesão ao Pacto 
 
Seminário Nacional em 2010 
5 Encontros Regionais por meio das Oficinas para fomento ao desenvolvimento de políticas de 
integridade 
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Orientação para as empresas e Implementação do Pacto por meio do Convênio com a 
CGU/UNODC 
 

- Desenvolvimento e aplicação de Curso EaD (Ensino à Distância) para pequenas e médias 
empresas 

- Realização de oficinas na promoção de diálogos entre empresas sobre anticorrupção 
- Realização do 3º Seminário Nacional do Pacto Empresarial pela Integridade e contra a 

Corrupção  
- Elaboração do Relatório de Avaliação do Sistema Nacional de Integridade 
- Construção de uma Plataforma Virtual de Monitoramento 

 
Objetivo: 
 
Mobilizar empresários, executivos e dirigentes de empresas e entidades empresariais para a adesão 
e apoiar na  implementação dos compromissos assumidos com o Pacto em suas organizações na 
promoção de políticas de integridade e combate à corrupção. 
 
GT – Empresas têm se reunido desde julho de 2007 com os seguintes objetivos: 
 

a) Capacitar pequenas e médias empresas nos conceitos e práticas relacionados ao combate à 
corrupção de acordo com as normas e práticas existentes no Pacto Empresarial Contra a 
Corrupção e utilizando as boas práticas de multiplicação de princípios de responsabilidade 
social. 

b) Difundir conceitos e práticas relacionados ao combate à corrupção na sociedade por meio de 
seminários e elaboração de manuais, entre outros. 

c) Fortalecer a articulação da sociedade civil em torno do tema. 
d) Aprofundar reflexões a respeito de uma cultura anticorrupção. 

 
 
Parceria com CGU/UNODC 
 
Mobilização do Setor Privado pela Integridade e pelo Combate à Corrupção" - Parceria 
Ethos/CGU/UNODC 
Projeto de continuidade da parceria entre o Instituto Ethos/UNODC/CGU, através de um Termo de 
Referência para a promoção de práticas e referências de integridade e combate à corrupção entre o 
setor privado brasileiro. 
 
ABRACCI – Articulação Brasileira de Combate à Corrupção e Impunidade 
 
Junto a entidades da sociedade civil,  o Instituto Ethos faz parte da ABRACCI e mantém a secretaria 
executiva apoiada pena Fundação Avina. 
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A iniciativa da empresa em patrocinar este grupo de trabalho - Combate à Corrupção, pode fortalecer 
o compromisso das empresas com a transparência e o desenvolvimento de novas experiências. 

Desde de já, agradecemos sua atenção e estamos à sua total disposição para esclarecimentos de 
dúvidas. 

 

Atenciosamente, 

 

 

 

 

 

Caio Magri      Emílio Martos  
Assessor para Políticas Públicas   Gerente de Mobilização 
Instituto Ethos     Instituto Ethos 
 
 
Daiani Mistieri 
Secretária Executiva 
Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a Corrupção 
Instituto Ethos  
 
Contatos da equipe de Relacionamento com Empresas: 

 

Lídia Rapuano Mandure – lmadure@ethos.org.br - 11 – 3897-2421 
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PROPOSTA DE PATROCÍNIO 
 

 

Objetivo: Mobilizar empresários, executivos e dirigentes de empresas e entidades empresarias para 
a adesão apoiando a implementação dos compromissos assumidos com o Pacto em suas 
organizações na promoção de políticas de integridade e combate à corrupção. 

 
Público-alvo: Empresas e entidades signatárias do Pacto Empresarial pela Integridade e Contra a 

Corrupção; 

 
Vigência do Contrato: Janeiro/2010 a Dezembro/2010 

 

Atividades Previstas para 2010: 
 

- Curso de capacitação à distância para PMES (pequenas e médias empresas) tendo por base 
o Manual “A responsabilidade social das empresas no combate à corrupção”.   

- 5 oficinas com empresas para fomento ao desenvolvimento de políticas de integridade nos 
estados: GO,PE,DF,PA,SP 

- Seminário Nacional do Pacto Empresarial pela Integridade e contra a Corrupção: balanço, 
perspectivas e avaliação da plataforma de monitoramento. 

- Construção da  Plataforma virtual de monitoramento do Pacto. 
- Relatório de Avaliação do Sistema Nacional de Integridade – Brasil / 2010, elaborado 

segundo a metodologia da Transparência Internacional, em parceira com a ABRACCI. 
- Pactos empresariais articulados em parceria com organizações dos países do Mercosul. 

Difusão de ferramentas e metodologias. Parcerias com Foro Empresa; Inwent; Instituto Banco 
Mundial; PACI-WEF. 

- Manual com identificação e relato das práticas ilícitas e as principais formas de suborno nas 
relações público-privado 

- Publicação – Relato de Práticas Ilícitas 
- Publicação – Responsabilidade das Empresas no Processo Eleitoral – Edição 2010 
- Publicação – Impressão do Relatório Global Corruption Report (GCR) da Transparência 

Internacional – Parceria ABRACCI / GT do Pacto / AVINA e Transparência Internacional 
- Oficina na Conferência Internacional do Instituto Ethos / 2010 
- Gestão do Portal www.empresalimpa.org.br 
- Criação de GTs Estaduais 

 

Valor da Cota: R$30.000,00 (Trinta mil reais) 

Total de Cotas: 09 (nove) cotas  
 
Contrapartidas ao patrocinador: 

 

• Portal Empresa Limpa: inserção de 02 Banners Institucionais da empresa no portal: 

www.empresalimpa.org abaixo site de apresentação; 

- Lançamento de 03 Publicações: Inserção da logo da empresa na contracapa das 
publicações, sendo: Publicação: “A Responsabilidade das Empresas no Processo 
Eleitoral – Edição 2010” – 4 mil exemplares, Publicação – Relato de Práticas Ilícitas  - 4 
mil exemplares e Publicação – Impressão do Relatório Global Corruption Report (GCR) 
da Transparência Internacional – Parceria ABRACCI / GT do Pacto / AVINA e Transparência 
Internacional – 7 mil exemplares; e 

• Identidade Visual: Inserção da logomarca da empresa em todo material de comunicação do 

Pacto. Apresentação Site Empresa Limpa: 01 banner institucional retangular de 70 x 35 (vide 
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exemplo):
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Apresentação Site Empresa Limpa: 01 banner institucional retangular de 150 x 70 com sistema de 

Rotacionamento (vide exemplo): 


